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▶ 履歴書に書くことで、給与計算における実務能力を客観的に証明可能
▶ 人事労務業務の実務のプロとして、就職・転職時の大きな武器にする
▶ 職場でのスキルアップ・キャリアアップに役立てる
▶ 学んだ知識が、他資格（社会保険労務士等）につながる
▶ 給与明細の中身や社会保険制度がわかるので、実生活でも役立つ
▶ 初心者でも合格がしやすい資格である

給与計算
実務能力
　対策講座

［ 2級］
［ 1級］

検定
試験

内閣府認可
一般財団法人
職業技能振興会認定

公式 【2級】 毎年3月・11月試験
【1級】 毎年11月試験

社会保険労務士試験との相性が抜群です

「給与計算に強い」
社労士を目指しませんか？

企業・組織に不可欠な給与計算業務について、その知識・
遂行能力を判定し、実務能力への確かな評価を与えるた
めに一般社団法人実務能力開発支援協会と一般財団法
人職業技能振興会が共同で創設した検定試験です。検
定合格者を内閣府認可の一般財団法人職業技能振興会
が認定する給与計算の公的資格です。ビジネス実務能力
の新たな評価尺度
となる、実務直結
のスペシャリストの
ため、総務人事部
門への就職・転職
の強力な武器にな
ります。

給与計算実務能力検定試験とは 2級で身につく知識
●給与計算の基本的知識
●社会保険手続の基本的知識
●賞与計算の基本的知識
●給与計算実務に関連する労働法令についての知識
●社会保険制度についての基本的知識

1級で身につく知識
●給与計算の総合的知識
●社会保険手続の総合的知識
●イレギュラーなケースの賞与計算
●退職金に関する知識
●年末調整に関する知識

詳細は
こちら
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社労士試験学習との相乗効果が期待できます
給与計算は社会保険労務士資格と密接な関係にあります。

ここでは3つの面で、社会保険労務士と給与計算実務能力検定の相性の良さについてご紹介いたします。

社労士試験の科目は以下の8科目です。
❶ 労働基準法及び労働安全衛生法
❷ 労働者災害補償保険法(労働保険の保険料の徴収等に関する法
律を含む｡)
❸ 雇用保険法(労働保険の保険料の徴収等に関する法律を含む｡)
❹ 労務管理その他の労働に関する一般常識
❺ 社会保険に関する一般常識
❻ 健康保険法
❼ 厚生年金保険法
❽ 国民年金法

社労士試験は毎年8月の第4日曜日に試験が開催されます。対し
て給与計算は2級の場合は11月と3月に、1級の場合は11月に開催
されます。社労士試験と給与計算実務能力検定を受験する際のお
すすめスケジュールについて具体例をご紹介します。

例：2027年度社労士試験を受験する方

クレアールの社労士講座では、「給与計算実務能力検定」の取得を
目指す講座とセットになったコースがあります。セット販売では、
給与検定2級パックが30~50％の大幅割引となります。相性の良
い資格ですので、一緒にお申込みいただくことをオススメします！！

給与計算実務能力で取り扱う科目との
共通点が多数あります
　法的知識については、労働基準法を中心に労務管理・労働に関す
る一般常識の範囲などの知識が共通しています。
社会保険制度については、社会保険科目（健康保険・国民年金・
厚生年金）、労働科目（雇用保険・労災法）などの知識が共通して
います。
どの科目についても万遍なく問題に反映されているため、それぞ
れの学習内容を生かすことが可能です。

科目の相性が良い スケジュールの
相性が良い

価格もお得になる

●お申し込みは当校Webサイト「講座のお
申込み」よりお手続きください。その際、講
座は「社会保険労務士」をご選択ください。
●価格はすべて消費税・教材費・送料込みの
金額です。
●他の割引制度との併用はできません。

セット価格、単
科での価格は
Webサイトでご
覧ください。

社労士講座との

セット割引
給与検定2級パックが

30～50%OFF!

2026年11月
給与計算2級

2027年8月
社労士試験

9～10月まで給与計算2級合格
に向けての学習を行っていく

給与計算の知識も生かし社労士試験
に合格！給与計算に強い社労士になる

給与計算2級に合格！社労士試験に向
けてのモチベーションをあげる！


